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CN LH 16 dias de activismo en contra de la violencia de género
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- en contra d’e la Violencia
de GENERO
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e la Comision

Nacional de los

Derechos Humanos realizo diversas
actividades para su personal, en el

marco de la Campahna Dia Naranja vy

los 16 Dias de activismo en contra
de la Violencia de Género.

* E| programa de actividades se

difundiod

mediante

los correos

electronicos del personal y en el

sitio de
Nacional.

Intranet de

la Comision

Oficialia Mayor/Unidad de Igualdad de Género

16 Dias de ACTIVISMO

ACTIVIDAD

Taller de sensibilizacién para el personal de la CNDH en materia de prevencién del
acosoy hostigamientosexyal.
De 10:00 a 14:00 Horas. Hotel Pedregal Palace. Periférico Sur 3487, San Jer6nimo Lidice

22,23y24

La CNDH y la Federacion Mexicana de Universitarias A.C., organizan el Seminario
Internacional “Atrévete a cambiar. Por una cultura de igualdad sustantiva”.

Centro de Convenciones de Mazatlan, Sinaloa.

(Ver programa completo en http://www.femumex.org/docs/boletines/179.pdf)

v P ]
Del 24 de Durante los 16 dias de activismo se difundiran infografias sobre diferentes tipos de

( ‘noviembre al 10 violencia contra las mujeres en los correos del personal.

. de Diciembre -

i ‘ Se iluminaran de color naranja los edificios y oficinas de la CNDH. = 3
Se invita al personal a portar una prenda naranja y a tomarse la foto para la campaiia
jAlto a la violencia contra las mujeres!

Lunes 27 de

noviembre al Viernes 1 de diciembre - Edificio Fix Zamudio

viernes 1 de Martes 5 de diciembre - Edificio Jorge Carpizo
| diciembre Miércoles 6 de diciembre - Edificio Picacho-Ajusco

Durante los 16 dias de activismo las Oficinas Foraneas realizaran sus sesiones de fotos
para ser compartidas en el Micrositio de Igualdad de Género.

Miércoles 29 Evento de presentacion de la actualizacion de la Guia de Lenguaje Incluyente y No Sexista
de noviembre 2017, mediante un TALLER TEORICO PRACTICO de 4 horas.
De 10:00 a 14:00 Horas. Hotel Pedregal Palace. Periférico Sur 3487, San Jerénimo Lidice

Semana del 4 al 2 Talleres: Prevencion de la violencia contra las mujeres y nifas.
10 de diciembre (Oficinas Foraneas)




*Los carteles “Dia Naranja” vy
“Violentometro”, fueron
colocados en los edificios v
oficinas de la Comision Nacional.
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En la CNDH
trabajamos para
prevenir y eliminar la
violencia contra las
mujeres y las ninas.

iTodas y todos iguales en dignidad y derechos!




La campaia inicio con un Taller de
sensibilizacion para la prevencién
del hostigamiento y acoso sexual,
realizado los dias 22 ,23 y 24 de

noviembre.

Previamente, se habian realizados
4 talleres en el marco de
“Noviembre, mes de la Prevencion
del Hostigamiento y Acoso Sexual”.

En total 113 personas, (65 mujeres
vy 48 hombres), asistieron a estos
talleres.

Talleres




Los dias 24 y 25 de noviembre la Comision Nacional de
los Derechos Humanos y la Federacion Mexicana de
Universitarias A.C., organizaron el Seminario
Internacional “Atrévete a cambiar. Por una cultura de
igualdad sustantiva”, realizado en el Centro de
Convenciones de Mazatlan, Sinaloa

Se llevaron a cabo diversas mesas de trabajo donde
destacadas mujeres universitarias compartieron sus
reflexiones sobre temas como el marco juridico de
proteccion de los derechos de las mujeres, las politicas
publicas con perspectiva de género, la violencia en contra
de las mujeres y las nifias, y las mujeres en la cultura.

txico

) CNDH

SEMINARIO
INTERNACIONAL

24y 25
noviembre 2017

Centro de
Convenciones Mazatlan
Mazatlan, Sinaloa

VIERNES 24

9:30 hrs. | Registro
10:00 - 10:30 hrs. | Inauguracién

Bienvenida por la Dra. Mirella
old, Presidenta Ejecutiva de Femu

Presentacién del Seminario por la Dra.
Patricia Galeana, Presidenta Fundadora
de FeMU

Inauguracién por el Lic. Luis Radl
Gonzélez Pérez, Presidente de la CNDH

10:45 - 11:45 hrs.
CONFERENCIAMAGISTRAL INAUGURAL

Women's Global Leadership: Moving
from Theory to Practice. Geeta Desai
Presidenta de GWi

PRESENTACION Y COMENTARIOS: Mitra.
Glenda Hecksher, Vicepresidenta de
Asuntos Internacionales de FEMU

12:00-14:00 hrs. MESA 1.
EMPODERAMIENTO Y CAMBIO
CULTURAL

Guadalupe Asuncién Valdés Osorio
(CNDH y FEMU)

La inversién e

para lograr

Guatemala, Honduras,
Nicaragua. Mtra. Rosa
(AMUS)

Politicas de Estac

al feminismo politico e México, Mtra
Grecia Ruth Cordero Garcia (Fcpys
)

Techo de cristal y ¢
anélisis de los limites impuestos para el
empoderamiento econémico de las
mujeres. Dra. Julieta Morales (CNOH y
FEMU)

Modera: Dra. Margarita Almada (Femu)

12:00-14:00 hrs. MESA PARALELA 1.
SITUACION ECONOMICA

Globalizando la Austeridad y la
ero, Dra. Eugenia
Correa (FE-UNAM y FEMU)

K FEDERACIGN MEXICANA
‘%b‘ DE UNIVERSITARIAS A.C.

Inclusion financiera y mujeres

Lizola (Universidad de

biar, rompiendo el
techo de cristall, Dra. Alicia Girén
(HEC-UNAM y FEMU)

las mujeres ante
peligro volcanico en Chiapas, Dra
Frances Rodriguez Van Gort (FFyL-UNAM
y FEMU)

MoDERa: Dra. Nadima Simén
(FCA-UNAM y FEMU)

14, 16:00 hrs. | Receso

16:00 - 17:00 hrs.
CONFERENCIA MAGISTRAL

La igualdad sustantiva en momentos
crisis, Mtra. Gabriela Delgado

Ballesteros (I1SUE-UNAM)

PRESENTACION Y COMENTARIOS: Mtra.
Lucia Guzmén (FFYL-UNAM y FEMU)

17:15-19:15 hrs. MESA 2.
PoLITICAS PUBLICAS

encia sexual infantil, ion
prevencion, Mtra. Re
(FEMU)

amperio

Cambio en Iz

uir un aml
Ana Paola Avila Zepeda, Lic. Ruth
Elena Garcia Gomez y Estefania Cano
Robles (Fp-unam)

Atrévete a cambiar: por una cultura d
la paz, Euridice Roméan de Dios,
Angeles Erandeny Osorio Rivero (FFvi
y FCPyS-UNAM) y Mtra. Delia Selene de
Dios Vallejo (FCPys-UNAM y FEMU)

ado para combatir la
ero en Méx
Alternativas, viabilidad y efectividad
Dra. Gloria Luz Alejandre (FCPys-UNAM y
FEMU)

MooEra: Mirella Feingold (Fo-unam y
FEMU)

17:15-19:15 hrs. MESA PARALELA 2.
LA IGUALDAD EN LA ADMINISTRACION

yualdad de género d
tracion sustentable, Dra. Li

UdeO . %PBLAN

DERECHOS HUMANOS
SINALOA

Farah Simén y Dra. Nadim
(FCA-UNAM y FEMU)

Martinez, Mtra. Vianey Guadalupe
a Palafox, Mtra. Guadalupe del
stain Martinez (FCA-UNAM)

Rey n.)( astillo, Dra P.ml.
Martinez, Dra. Laura Esther Jiménez
Ferretiz

Hacia una igua ustantiva: una
mirada desde la juventud, Mtra.
Guadalupe del Carmen Beristain
Martinez, Lic. Yolanda Iveth Zavala
Miranda y Lic. Citlaly Hermila Loyo
Vega (FCA-UNAM)

MODERA: Mtra. Lucia Guzman
(FFYL-UNAM y FEMU)

SABADO 25

09:00 - 10:00 hrs.
CONFERENCIA MAGISTRAL

Dra. Ménica Gonzalez Contr6 (UNAM)

PRESENTACION Y COMENTARIOS: Dra.
Ydalia Pérez Fernandez Ceja (FO-UNAM
y FEMU)

10:15 - 12:00 hrs. MESA 3.
Marco Juripico

La utilizacién del discurso juridico para
la transformacién sociocultural por la
igualdad sustantiva, Mtra. Lourdes
Enriquez (FEMU)

La funcién jurisdiccional para el

Ydalia Pérez Fernandez-Ceja
y FEMU)

Interseccionalidad y derechos
Jencia de la
Coris liscar e Derechos
Humanos, Dr. Guillermo Enrique
Estrada Adan (CO-HU, UNAM)

Mopera: Dra. Estela Morales (FEMU)

10:15 - 12:00 hrs. MESA PARALELA 3.
EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES

Informes: www.femumex.org | femumexico@gmail.com

&)

OBIJETIVCS
DE DESARROLLO
OSTENIBLE

Empoderamiento de mujeres en
/a, Mtra. Gabrie!
0y FEMU)

culos para el
npoderamiento de las mujeres
2 ala Biblioteca ltinerante
Feminista las Rel el Abya Yala
Lic. Graciela lliana Ordofiez Alcal
(FFYL-UNAM)

una miray

Emprendimiento femenino: una
aproximacién del estado de arte y
oportunidades de nuevas lineas d

tigacion, Lic. Surizaday L
Judrez y Dra. Blanca Tapia Sanchez
(FCA-UNAM)

lerador para el logro de lo:
Desarrollo So
para la igualdad sustantiva,
Mtra. Sofia Judith Pérez Barrera
(FCPyS-UNAM y FEMU Junior)

MoDERa: Dra. Nadima Simén
(FCA-UNAM y FEMU)

12:10 - 13:55 hrs. MESA a.
MUJER E IGUALDAD EN LA LITERATURA

El erotismo en la poesia de Griselda
Alvarez, Mtra. Beatriz Saavedra (FEMU)

a alfabetizacién

amino

volf a construir en un
cuarto propio todos los elementos de
la igualdad sustantiva, Dra. Lucia
Raphael (ils-UNAM)

MoDEeRrA: Mtra. Glenda Hecksher (FEMu)

14:00 hrs. ENTREGA DEL PREMIO
CLEMENTINA DiAZ Y DE OVANDO A
ELENA PONIATOWSKA

Mencién honorifica a Wendy Hay:
Figueroa Morales

Relatoria por la Dra. Margarita Almada
y la Dra. Nadima Simén

Reflexiones finales por la Dra. Patricia
Galeana

14:20 hrs. CLAUSURA




DIFUSION

Diversas infografias sobre los diferentes tipos de violencia contra las mujeres
fueron difundidas durante los 16 dias de activismo mediante los correos del
personal y en Intranet.

..................................

,: Cualquier acto u omision que
: darie la estabilidad psicoldgica,
que puede consistir en:

negligencia, abandono, descuido reiterado,

celotipia, insultos, humillaciones,
devaluacion, marginacion, indiferencia,
infidelidad, comparaciones destructivas,

rechazo, restriccion a la autodeterminacion  :

y amenazas, las cuales conllevan a la
victima a la depresion, al aislamiento, a la
devaluacion de su autoestima
e incluso al suicidio.

==

Cualquier acto que
degrada o dana el cuerpo
y/o la sexualidad de la
Victima y que por tanto atenta
contra su libertad, dignidad
e integridad fisica. Es una
expresion de abuso de poder
que implica la supremacia
masculina sobre la mujer, al
denigrarla y concebirla
como objeto.




Fotos jAlto a la Violencia contra Mujeres!

« Como parte de las acciones simbdlicas, se tomaron fotos al personal de la
CNDH con el lema de la campana jAlto a la violencia contra las mujeres! Las
fotos forman parte de la galeria del Micrositio de Igualdad de Geénero
(Intranet).
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San Luis Potosi, SLP Morelia, Michoacan
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Nogales, Sonora. Mérida, Yucatan



Sapnd B

Ixtepec, Oaxaca.

San Cristébal de las Casas, Chiapas.



Presentacion de la actualizacion de la Guia para el uso de un
Lenguaje Incluyente y No Sexista

* El miércoles 29 de noviembre se llevé a cabo la
presentacion de la actualizacion de la Guia.

* La presentacion estuvo a cargo del Oficial
Mayor, Lic. Manuel Martinez Beltran, quien
destac6 que 66 mujeres y 64 hombres que
laboran en la CNDH asistieron a los talleres
sobre lenguaje incluyente y no sexista.

Y INCLUYENTEy A8 * Posteriormente se realizé un taller para aplicar

\ NO SEXISTA S las 19 herramientas de la Guia mediante
P\ ejercicios practicos. Se incluye como novedad,
un apartado sobre comunicacion visual y
ejercicios de autoevaluacion.

" Ciudad de México
2017




Presentacion y Taller sobre la actualizacidn de la Guia para el uso de un Lenguaje Incluyente y No Sexista




Capacitacion en Oficinas Foraneas

El taller sobre Prevencion de Ila
violencia contra las mujeres y las
ninas fue impartido al personal de las
Oficinas Foraneas de San Luis Potosi
(SLP) y de Morelia, Michoacan.

En éste se revisaron los tipos vy
modalidades de la violencia de género. Morelia. Michoacin,

Morelia, Michoacan. San Luis Potosi (SLP)



Entrega de articulos de promocionales

 El personal de la CNDH recibid
un paquete “Dia Naranja” que
iIncluyé una Guia de Lenguaje
Incluyente y No Sexista.




iGRACIAS por participar en la
campana “Dia Naranja y 16 Dias
de Activismo en contra de la
Violencia de Género 2017 y por
sumarse al trabajo para prevenir y
eliminar la violencia contra las
mujeres y ninas!

ALTO

contra las

MUJERES




Unidad de Igualdad de Género
Edificio Dr. Héctor Fix Zamudio
Avenida Periférico Sur #1922 Tlacopac,
Delegacion Alvaro Obregén C.P. 01049,
Ciudad de México, México.

Tel. 17 19 20 00 Ext. 8042 y 8072.

Para mas informacion favor de contactar a:
Mtra. Ana Luisa Nerio Monroy
Titular de la Unidad de Igualdad de Género
alnerio@cndh.org.mx
Ext. 8072



mailto:alnerio@cndh.org.mx



